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COMMUNE DE LAMPERTHEIM

Département

Arrondissement

de Strasbourg-Campagne EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers

élus : Séance ordinaire du 5 décembre 2023

Conseillers en Sous la présidence de David GAENG, 1*" Adjoint au Maire

fonction :

Conseillers
présents :

+ 4 procurations de vote

Point 11 : Ressources humaines - contrat groupe d’assurance statutaire 2024-
2027 du Centre de Gestion du Bas-Rhin

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment son article 26, non encore codifié ;

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour l'application du deuxiéme alinéa de
l'article 26 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances
souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et
établissements territoriaux ;

Vu le contrat d’assurance des risques statutaire mis en place par le Centre de Gestion du
Bas-Rhin au 1°" janvier 2024, en application de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, notamment I'article
26;

Considérant que :

Le Centre de Gestion du Bas-Rhin a mis en place un contrat d’assurance des risques statutaire,
pour la période du 1° janvier 2024 au 31 décembre 2027, a destination des collectivités et
établissements du département.

Le Conseil Municipale,
Aprés en avoir délibére,

DECIDE d’adhérer a la proposition du Centre de Gestion du Bas-Rhin de contrat d’assurance des
risques statutaire, dont les caractéristiques sont les suivantes :
- Assureur : GMF VIE ;
- Courtier : RELYENS SPS;
- Durée du contrat : 4 ans avec prise d’effet au 1°" janvier 2024 ;
_ Préavis : contrat résiliable chague année sous réserve de I'observation d’un préavis de 6
mois ;
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- Respect du statut dans son intégralité (notamment prise en comptel e
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des frais médicaux aux frais réels, pas d’exclusion de risques) a I'exce, Lo cucoces
lequel seuls les éléments intégrés a |'assiette de cotisation seront indemnisés ;

- Base de remboursement couvrant les obligations statutaires de I'employeur a I'égard de
ses agents a |'exception du décés pour lequel seuls les éléments intégrés a I'assiette de
cotisation seront pris en charge

DECIDE de s’assurer pour les garanties :

Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) affiliés a la CNRACL :

- Risques garantis : Décés, Congé pour invalidité temporaire imputable au service, Maladie
ordinaire, Longue maladie / Longue durée, Maternité (y compris les congés pathologiques,
adoption, paternité et accueil de I'enfant), Temps partiel thérapeutique, Disponibilité d’office,
Invalidité temporaire, Infirmité de guerre et maintien du demi-traitement pour les agents ayant
épuisé leurs droits a prestations ;

- Conditions : 4,63% de la masse salariale assurée avec une franchise de 20 jours fixe par arrét
sur I'ensemble des indemnités journalieres des garanties Congé pour invalidité temporaire
imputable au service, Maladie ordinaire, Longue maladie / Longue durée, Maternité.

Agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la CNRACL et des Agents Non-Titulaires :

- Risques garantis : Congé pour invalidité temporaire imputable au service, Grave Maladie,
Maternité (y compris les congés pathologiques, adoption, paternité et accueil de I'enfant),
Maladie ordinaire, Temps partiel thérapeutique ;

- Conditions : 1,27% de la masse salariale assurée avec une franchise de 15 jours par arrét en
maladie ordinaire.

APPROUVE que chaque collectivité ou chaque établissement public adhérant au contrat groupe
d’assurance statutaire proposé par le Centre de Gestion sera redevable au Centre de Gestion
d’une contribution « assurance statutaire » fixée comme suit et selon les modalités suivantes :
- Taux:3%
- Assiette : le montant des cotisations acquittées par la collectivité ou 'établissement
public auprés de I'assureur dans le cadre du marché.
- Modalités : le recouvrement sera émis sur I'année n+1 sur la base des cotisations
acquittées par les collectivités sur I'année (n).

AUTORISE le Maire ou son représentant a signer la convention et les documents s’y rapportant.
ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour extrait certifié conforme
Lampertheim, le 5 décembre 2023

'Le secrétaire
Nathalie TROG




